@ SECRETARIA GENERAL TECNICA
- - MINISTERIO
N

DEL INTERIOR

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio’

2024

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacion de la entidad

Denominacion

Asociacion Gaditana de Espina Bifida e Hidrocefalia y discapacidades afines (AGEBH)

Régimen Juridico?

L.O 1/2002 de marzo, reguladora del derecho de Asociacion

Registro de Asociaciones®

Consejeria de Gobernacion y Justicia

Nuamero de Inscripcion en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion* CIF

4621 seccion Primera 24/01/1997 G-11392396

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Numero Codigo Postal

C/ Medina Sidonia 15-17 110012

Localidad / Municipio Provincia Teléfono

Cadiz Cadiz 956266684/667022170

Direccién de Correo Electrénico

Fax:

asogebh@gmail.com




2. FINES ESTATUTARIOS®

a) La proteccion en todos los aspectos de los /as hijos/as nacidos/as con Espina Bifida y/o
Hidrocefalia y Discapacidades Afines, fomentando a tal efecto y perfeccionando en lo
posible, el nivel asistencial, psicologico, educativo, laboral y social, procurando su completa
integracion.

b) Conseguir una Unidad de Espina Bifida en el Hospital Universitario Puerta del Mar de
Cadiz, y un mejor seguimiento por parte de los/as profesionales especializados en
Neurologia, Neurocirugia, Cirugia Pediatrica, Rehabilitacién, Urologia, Traumatologia,
Ginecologia y Obstetricia....

¢) Informar y concienciar a la poblacion sobre la problematica que la Espina Bifida e
hidrocefalia presentan, asi como de su prevencion.

d) Conseguir por todos los medios, que la Espina Bifida sea considerada como Cronica,
consiguiendo de esta forma la gratuidad tanto en medicamentos como en material
ortoprotésico.

e) La Asociacion Gaditana de Espina Bifida e Hidrocefalia y Discapacidades Afines, velara
por la promocién de la igualdad entre hombres y mujeres en cualquiera de sus
manifestaciones, asi como la prevencion de la violencia de género.

Y para su consecucion desarrollara las siguientes actividades:

1) Atencion integral a afectados/as de Espina Bifida y/o Hidrocefalia y Discapacidades
Afines y a sus familiares a nivel psicoldgico, educativo, laboral, social, médico-funcional y
de ocio y tiempo libre.

2) Coordinacion con los diferentes departamentos sanitarios y seguimiento de casos.

3) Campanas de prevencion y sensibilizacién destinadas a toda la poblacion.

3. NUMERO DE SOCIOS

Numero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Ndmero total de socios®

120 120

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

Personas con Espina Bifida e Hidrocefalia y discapacidades afines (AGEBH)




4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS?

A. Identificacion de la actividad

> ATENCION INTEGRAL EN LA ESPINA BIiFIDA

Desde nuestros comienzos, la prevencion de la espina bifida ha sido uno de nuestros
principales objetivos. Esta es posible mediante la ingesta del acido félico los meses previos
al embarazo y durante el tiempo que dura la gestacion del feto.

Es un programa que dirigimos a toda la poblacién de la provincia de Cadiz, y que realizamos
mediante la entrega de folletos informativos, dipticos, tripticos, etc., a pie de calle, y dejando
esta informacion en lugares clave como hospitales, centros de salud, asociaciones de
mujeres, farmacias...

Igualmente, dirigidas a toda la poblacién se encuentran las campanas de sensibilizacion. El
fin de éstas es la reflexion acerca de la discapacidad en general y la que esta malformacion
provoca en quien la padece, ademas de su influencia en el entorno familiar. En este punto
tratamos las barreras arquitectonicas, las necesidades que tienen a nivel sanitario, social, de
ocio y tiempo libre, educativo, etc. Igualmente abordamos las barreras psicosociales, que
son mucho mas sutiles y dificiles de eliminar.

Este programa de sensibilizacion lo dirigimos a toda la poblacion en general, y de manera
particular a aquellas personas que trabajan en centros educativos, sanitarios, de servicios
sociales, etc.

Dentro de estas campafas de sensibilizacion, un gran esfuerzo lo invertimos en la captacion
y formacion de personas voluntarias que puedan colaborar con nuestra entidad de manera
altruista en el posterior desarrollo de nuestros objetivos y fines.

CHARLA SOBRE LA PATALOGIA DE LA EBH Y LAS DISCAPACIDADES AFINES EN EL
INSTITUTO JUAN PABLO SEGUNDO EN CADIZ

El viernes 26 de enero tuvimos el placer de impartir una charla de sensibilizacién en el
Colegio Juan Pablo Segundo en Cadiz. Varios de nuestros socios/as, asi como Maria Luisa
Valderrama, presidenta de AGEBH, y José Antonio Serrano, técnico en Integracién Social,
realizaron esta accion de sensibilizacion para el alumnado del Ciclo Superior de Educacion
Infantil. AGEBH, siempre agradece a los centros por las invitaciones a impartir dichas
charlas formativas de sensibilizacion y prevencion sobre la patologia EBH.




CHARLA INFORMATIVA SOBRE LA DISCAPACIDAD Y EL VALOR SOCIAL EN LA
DIVERSIDAD EN NUESTRAS VIDAS EN TARIFA-CADIZ

En el Colegio Virgen del sol en Tarifa disfrutamos de una charla sobre la discapacidad y el
valor de la diversidad en nuestras vidas con los alumnos/as del segundo ciclo de primaria y
de su gran equipo docente. Ademas, hemos plantado nuestro primer arbol de la Diversidad.
Proyecto ganador del Premio al Valor Social Cepsa, “La EBH discapacidades afines en la
escuela de Gibraltar—sostenibilidad 2.0".

CHARLA INFORMATIVA SOBRE LA EBH Y LAS DISCAPACIDADES AFINES EN EL
CEIP MAESTRO GRABIEL ARENA SAN ROQUE- CADIZ

En el CEIP Maestro Gabriel Arena de San Roque disfrutamos de una emotiva ponencia
realizada por algunos de nuestros/as usuarios/as, quienes hablaron sobre la discapacidad e
inclusion. Ademas, hemos plantado alli el arbol de la diversidad que esperamos ver crecer y
dar sus frutos pronto. Proyecto ganador del Premio al Valor Social Cepsa, “La EBH
discapacidades afines en la escuela de Gibraltar—sostenibilidad 2.0".




CHARLA DE SENSIBILIZACION EN EL IES DE ALMADRABA EN TARIFA- CADIZ

El viernes 10 de mayo disfrutamos de una maravillosa jornada en el IES La Almadraba de
Tarifa, en el que ofrecimos una ponencia impartida por algunos de nuestros/as usuarios/as
hablando sobre la discapacidad e inclusién. Como obsequio al centro, entregamos el arbol
de la diversidad, para que su alumnado recuerda su experiencia con nosotros. Proyecto
ganador del Premio al Valor Social Cepsa, “La EBH discapacidades afines en la escuela de
Gibraltar—sostenibilidad 2.0”.

CHARLA DE SENSIBILIZACION EN EL CEIP DIVINA PASTORA EN FACINAS- CADIZ

El dia 17 de mayo disfrutamos de una visita al CEIP Divina Pastora de Facinas, en la que
varios/as de nuestros/as socio/as sensibilizaron sobre discapacidad, diversidad e inclusion
con todo el alumnado del centro. Fue una maravillosa experiencia que culminamos con la
plantaciéon de un nuevo arbol de la Diversidad que los alumnos/as se han comprometido a
cuidar y a recoger sus frutos. Proyecto ganador del Premio al Valor Social Cepsa, “La EBH
discapacidades afines en la escuela de Gibraltar—sostenibilidad 2.0".




CHARLA DE SEN’SIBILIZACI(')N SOBRE LA DISCAPACIDAD EN EL CEIP REYES
CATOLICOS DE CADIZ

El dia 29 de noviembre, con motivo de las actividades programadas por el Dia Internacional
de las personas con discapacidad (3 diciembre), participamos en esta actividad con los
cursos de tercer ciclo de Primaria del CEIP Reyes Catdlicos. Como en cada actividad de
sensibilizacién realizada en centros escolares, llevamos nuestro arbol de la Diversidad.

CHARLA DE SENSIBILIZACION SOBRE LA DISCAPACIDAD EN EL CPR CAMPINA DE
TARIFA-CADIZ

El lunes 23 de septiembre disfrutamos de una maravillosa visita al CPR Campifia de Tarifa
de Bolonia, donde nuestros socios/as sensibilizaron sobre discapacidad, diversidad e
inclusion con todo el alumnado del centro. Fue una experiencia que culminamos con la
plantaciéon de un nuevo arbol de la Diversidad, que los alumnos/as se han comprometido a
cuidar para recordar la experiencia de nuestra visita. Proyecto ganador del Premio al Valor
Social Cepsa, “La EBH discapacidades afines en la escuela de Gibraltar—sostenibilidad
2.0".




AGEBH PARTICIPA EN EL DIA DEL LIBRO “CON SU PROPIA VOZ”

El martes dia 23 de abril, AGEBH estuvo presente en el dia del libro. Paula Farifias y Paula
Lopez, dos de nuestras socias, participaron en el acto «Con su propia voz", en el que
compartieron con los representantes de diversas entidades gaditanas un encuentro literario
con la lectura de poemas de autoras gaditanas.

AGEBH EN SU CAMPANA DE VOTOS PROYECTO “LA VOZ DEL PACIENTE”

AGEBH realizé una campafa de votos dirigida a todas las personas que el 28 de abril,
después del partido de Futbol del Cadiz C. F., quisieron colaborar con su voto en la
convocatoria "la voz del paciente" de CINFA SALUD, Gracias a todos ellos/as logramos el
objetivo principal de entrar en los 100 proyectos mas votados y conseguir los 2.500 € para
nuestra entidad.




AGEBH PARTICIPA EN EL TALLER INDEPENDENCIA Y RELACIONES AFECTIVAS
PARA JOVENES IMPARTIDO FEGADI-COCEMFE

El 25 de junio tuvimos el privilegio de asistir a un taller de independencia y relaciones
afectivas para los jovenes de nuestra entidad impartido por la terapeuta ocupacional del
Programa de la OVI de Fegadi - Cocemfe.

TALLER PARA PADRES SOBRE INDEPEDENCIA, AUTONOMIA Y RELACIONES
AFECTIVAS PROGRAMA OVI DE FEGADI COCEMFE

El 9 de julio realizamos en nuestras instalaciones un taller para padres sobre independencia,
autonomia y relaciones afectivas a través del Programa OVI de Fegadi-Cocemfe. Gracias a
Sara, terapeuta ocupacional, se realizé un enfoque directo, humano y realista del tema en
cuestion.

AGEBH ASISTE A LA JORNADA DE SENSIBILIZACION ORGANIZADA POR ADACCA

El 25 asistimos junto a la asociacién Aspademis al acto organizado por la asociacién Adacca
Céadiz por el Dia Nacional del Dafio Cerebral Adquirido.




AGEBH SE UNE A LA CONCENTRACION ORGANIZADA POR EL CERMI Y FEGADI-
COCEMFE

El 5 de noviembre AGEBH participé de las concentraciones provinciales en Cadiz. Un grupo
de usuarios, familiares, trabajadores y voluntarios se reunieron a las 11:30h en la Plaza de
San Juan de Dios para exigir una financiacion justa y sostenible que permita la continuidad
de los servicios esenciales para las personas con discapacidad.

AGEBH PARTICIPA EN EL STAND SOLIDARIO E INFORMATIVO EN AIRBUS CBC DEL
PUERTO DE SANTA MARIA-CADIZ

En la mafiana del 5 de noviembre nuestra entidad participd en unas jornadas solidarias e
informativas organizadas por AIRBUS en el CBC del Puerto de Santa Maria.




AGEBH ORGANIZA EL TALLER DE CONVIVENCIA E INCLUSION SOCIAL

El 8 de noviembre realizamos con nuestro grupo de discapacidades afines un taller de
convivencia e inclusién social, en el que nuestros socios, tanto los veteranos como las
nuevas incorporaciones, realizaron dinamicas y presentaciones para reforzar los valores de
una interaccién positiva entre todos/as. (Actividad incluida en el Proyecto "Talleres de
Concienciacion: Sostenibilidad, Reciclaje y medio ambiente. Convivencia e Inclusiéon Social",
financiado por el Area de Participacion Ciudadana del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz).
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SENSIBILIZACIéN POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION CONTRA LA
VIOLENCIA DE GENERO

El 25, en conmemoracion al Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la
Mujer hemos querido concienciar a algunos/as de nuestros/as socios/as sobre los distintos
tipos de violencia a los que se ven sometidas las mujeres. Muchas de estas formas de
violencia se encuentran invisibilizadas bajo capas de suavidad que, acumuladas, ascienden
en esta escalera de discriminacion.

10



AGEBH PARTICIPA EN LA MESA REDONDA SOBRE LA DISCAPACIDAD

El 26 de noviembre asistimos a la Mesa Redonda sobre discapacidad e inclusién de martes
con Alegria, organizado por Ganar Cadiz, en la que varios de nuestros/as socios/as tuvieron
voz para reivindicar sobre sus derechos en materia de educacién, empleo y ocio.
Agradecemos a la entidad organizadora por ofrecernos su espacio y atender a nuestro
colectivo, y nuestra enhorabuena a las distintas entidades que expusieron su labor para el
colectivo de la discapacidad.

TALLER DE CONCIENCIACION - VIOLENCIA DE GENERO

El 28 de noviembre, entre las actividades programadas para la semana con motivo del Dia
internacional de la eliminacion de la Violencia contra la mujer, disfrutamos de los talleres de
concienciacion que se desarrollaron con nuestros/as usuarios/as. (Actividad incluida en el
proyecto "La mujer empoderada en Cadiz frente a la EBH y discapacidades afines 2024",
financiado por la Fundacion Municipal de la Mujer del Excmo. Ayuntamiento de Cadiz).
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AGEBH CELEBRA EL DIiA NACIONAL DE LA EBH

En conmemoracion al Dia Nacional de la EBH, el 21 de noviembre realizamos una marcha
de sensibilizacion con gran apoyo, acompafiados de personas cercanas a la entidad, asi
como grupos politicos y colectivos que reivindicaron junto a nosotros por los derechos para
las personas con Espina Bifida.

AGEBH PARTICIPA EN LA CELEBRACION POR EL DIA INTERNACIONAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El 2 de diciembre AGEBH participdé de la celebracion del Dia Internacional de las personas
con discapacidad. A lo largo de la manana recibimos al alumnado de numerosos centros
escolares. Nuestra intervencioén, asi como la de todas las entidades compafieras con las que
hemos compartido espacio, se realiz6 con el apoyo de la Mesa de la Discapacidad de
Ayuntamiento de Cadiz.




> ENCUENTROS DE PARTIDOS POLITICOS, ENTIDADES Y VISITA DE
COFRADIAS

AGEBH VISITA A EXPOSICION “LA CONQUISTA DEL ARTE” DE NUESTROS AMIGOS
DE ASPADEMIS

El 4 de enero, el Equipo Técnico de AGEBH visité la Exposiciéon organizada por nuestros
companeros de Aspademis. Alli tuvimos el placer de asistir a la inauguracion en la que sus
socios/as nos sorprendieron con la calidad de su exposicion «La conquista del arte».

AGEBH FIRMA LA RENOVACION DEL CONVENIO CON LA FUNDACION DEL CADIZ
C.F

Un afo mas nuestra presidenta, Maria Luisa Valderrama, firmé el 5 de febrero, la renovacién
del Convenio de colaboraciéon con la Fundacion Cadiz C. F. en las instalaciones del Nuevo
Mirandilla.

AGEBH HACE ENTREGA DE SU OFRENDAS DE FLORES A LAS DIFERENTES
COFRADIAS DE CADIZ

Durante el mes de marzo AGEBH hizo entrega de la tradicional ofrenda de flores a las
diferentes cofradias de Cadiz que colaboran durante todo el afio con nuestra entidad,
desinteresadamente. Gracias a ellas podemos sufragar con muchos gastos durante todo el
ano. Nuestro Padre Jesus del Nazareno de Santa Maria, Cofradia de la Humildad y
Paciencia, Cofradia del Caido, Cofradia de Columna, Cofradia de Luz y Agua, Cofradia de
Nuestro Padre del Nazareno del Amor y la Cofradia de Siete Palabras.
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AGEBH SE REUNE CON LA FUNDACION SAMU

El 2 de abril recibimos la visita de la Fundacién Samu. Sus técnicas, Lidia y Amalia, nos han
informado de sus Programas de Proyectos Integrales para la Insercién Laboral que seran de
gran ayuda para nuestros/as usuarios/as.

LA VOCAL DE CARIDAD DE LA COFRADIA DE JESUS CAIDO VISITA NUESTRAS
INSTALACIONES DE AGEBH

El 13 de mayo recibimos a Maria Loreto Jiménez, Vocal de caridad de la Cofradia Jesus
Caido de Cadiz. En este encuentro, Maria Loreto manifesté el interés de la cofradia por el
bienestar de nuestros socios/as.




LOS JOVENES DE AGEBH VISITA LA RESIDENCIA DE MAYORES DE FRAGELA DE
CADIZ

El 15 de mayo realizamos una salida de ocio junto a los abuelos/as de la Residencia de
Mayores de Fragela de Cadiz.

AGEBH VISITA LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA TITANIA ENSAYOS Y
PROYECTOS INDUSTRIALES S.L.

El 16 de mayo visitamos las instalaciones de la empresa Titania, entidad interesada en
conocer la labor que realizamos en AGEBH con nuestros socios/as.
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AGEBH VISITA A NUESTROS AMIGOS DE LA COFRADIA DE NUESTRO PADRE
JESUS DEL NAZARENO

El 2 de junio un grupo reducido de jovenes de AGEBH visité a los titulares de la iglesia de
Santa Maria, colaboradores habituales de nuestra entidad.

AGEBH VISITA LA EXPOSICION DE OBRA DE ARTES EN LA GALERIA OMORFIA

En la tarde del 21 de junio acudimos a la inauguracion de la exposicion de una de las
artistas que cada afo colaboran en nuestra Subasta de Arte a beneficio de la entidad.

AGEBH ACUDE A LA “FIESTA DE CADIZ SOLIDARIA”, ORGANIZADA POR LA VOZ
DIGITAL Y LA FUNDACION LA CAIXA

El 3 de julio, tuvimos el placer de asistir a la “Fiesta de Cadiz Solidaria”, organizada por el
periédico LA VOZ y la Fundacion la Caixa, en la Casa de Iberoamérica.
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AGEBH INAGURA LA IX EXPOSICION DE OBRAS DE ARTE 2024

En la mafiana del 28 de agosto inauguramos, de la mano de la Concejala de Juventud,
Gloria Bazan, la IX Exposicion benéfica de Obras de Arte AGEBH. Se trata del preambulo a
la tradicional subasta que llevamos a cabo todos los afios y que se celebrdé en 2025 en la
Fundacion Municipal de la Mujer en Cadiz. Esta exposicion se logré gracias a todos/as los
artistas que colaboran con nosotros cada afo, asi como a la Casa de la Juventud de Cadiz y
a la Excma. Diputacion de Cadiz por su apoyo y colaboracion con esta actividad. Cabe
mencionar también Espacio Crea Cadiz y Cecilio Chaves como apoyo.

AGEBH VISITA LA SALA HISTORICA DEL CUARTEL DE BATALLONES DE SAN
FERNANDO

El 9 de septiembre realizamos una visita a la Sala Histérica del Cuartel de Batallones de San
Fernando.
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AGEBH ACUDE AL 1° DIA DE TRIDUO DE M.? St* DE LOS DOLORES DE SANTA
MARIA

En 12 de septiembre fuimos asistentes en el Primer dia de Triduo en honor a Maria
Santisima de los Dolores, con una nutrida presencia de los hermanos cargadores y
representaciones de la Asociacion Grupo Gaditano Mujer de Mantilla de Cadiz.

AGEBH FIRMA UN CONVENIO DE COLABORACION CON LA FUNDACION LA CAIXA

Nuestra presidenta, M.? Luisa Valderrama Méndez, firmd un convenio de colaboracién con
esta entidad para el desarrollo de sesiones de estimulacion cognitiva entre nuestros mas
jovenes.
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AGEBH PARTICIPA EN EL PLAN DE VOLUNTARIADO EN LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Un grupo de jovenes de AGEBH vy el técnico de Integracion Social participaron, en
representacion de nuestra entidad, Plan de Voluntariado, organizado por la Universidad de
Cadiz para que los estudiantes se abran camino al ambito social.
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REUNION SOBRE TEMAS DE ORIENTACION LABORAL

El 18 de octubre, nos reunimos con Gema y Pedro, técnicos de orientacion laboral de
discapacidad del IEDT de Diputacion de Cadiz, para promover lineas de colaboracion en el

inicio del Programa Andalucia Orienta.

AGEBH VISITA LA EXPSICION “LEVANTE EN CLAMA” EN LA GALERIA BENOT DE
CADIZ

El 22 de octubre tuvimos visitamos en la Galeria Benot de Cadiz la Exposicion "Levante en
calma" de la mano de su artista, Candi Garbarino.

Twargy

1

! IJ':|II1—I_|I L127|rmd Fro pr FIL T

L e |:1'J_':|||lI
1||' 8 s el
'I]: | 4

19



AGEBH PARTICIPA EN LA | FERIA DE INICIATIVAS VERDES DE EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CHICLANA

El 18 de octubre acudimos y participamos en la | Feria de Iniciativas Verdes de Excmo.
Ayuntamiento de Chiclana gracias a la invitacién de la asociacion compafera Amucodich.

AGEBH PRESENTA A LA NUEVA VOLUNTARIA DEL PLAN DE LA UCA

El 6 de noviembre dimos la bienvenida a Laura, voluntaria del Plan del Voluntariado UCA,
que participara este curso en nuestros proyectos y actividades durante el curso escolar
2024-2025.
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AGEBH INAGURA LA EXPOSICION DE FOTOS “YO TENGO EBH”

El 13 de noviembre se inaugurd en la Casa de la Juventud de Cadiz la Exposicion
Fotografica "Yo Tengo Espina Bifida y/o hidrocefalia". La exposicion fue inaugurada de la
mano de la Concejala de Juventud, Gloria Bazan, del teniente de alcalde Pablo Otero y del
concejal de educacion, hermandades y Cofradias, José Manuel Verdulla.

> DONACIONES Y RECONOCIMIENTOS A AGEBH

AGEBH ENTREGA EL PREMIO DE LA RIFA SOLIDARIA

El 4 de enero de 2024 nuestra presidenta hizo entrega al ganador de la Rifa de Navidad.
Gracias a la compra de numeros para el sorteo nuestra entidad pudo obtener recursos
econdmicos para apoyar nuestros proyectos dirigidos a los/las socios/as de AGEBH.
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AGEBH Y SU PROYECTO PREMIADO POR LOS PREMIOS AL VALOR SOCIAL DE LA
FUNDACION CEPSA-CADIZ

AGEBH se reunié con Andrés, técnico en Imagen y Sonido enviado por Fundaciéon Cepsa.
Junto a él realizamos un video informativo del proyecto de sensibilizacion que llevamos a
cabo en diversos centros escolares del Campo de Gibraltar. "La espina bifida y
discapacidades afines en la Escuela en el Campo de Gibraltar Sostenibilidad 2.0", proyecto
ganado de los Premios al Valor Social de Fundacion Cepsa (edicion 2023).

AGEBH RECOGE EL PREMIO CONCEDIDO POR LA FUNDACION CEPSA- VALOR
SOCIAL 2023

El 25 de enero la Fundacion Cepsa ha realizado el acto de entrega de los Premios al Valor
Social 2023. AGEBH fue una de las entidades ganadoras por su proyecto "La EBH y
discapacidades afines en la escuela en el Campo de Gibraltar-Inclusion 2.0".

Nuestra presidenta, Luci Valderrama, acompanada por las técnicas Lola Nieto, Responsable
Sociosanitaria, y Lola Moreno, responsable de proyectos AGEBH han recogido el galardén
en la localidad de San Roque, Cadiz.
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LAS MUJERES DE AGEBH RECIBEN EL RECONOCIMIENTO DE “ILUSTRES
ANONIMAS” OTORGADO POR LA FUNDACION MUNICIPAL DE LA MUJER EN CADIZ

Las mujeres de AGEBH han recibido hoy el reconocimiento «llustres anénimas», otorgado
por la Fundacién Municipal de la Mujer, debido a su implicacion durante mas de 25 afos en
el ambito de la discapacidad.

S
ILUSTRES

AGEBH RECOGE EN MADRID EL PREMIO OTORGADO POR LA FUNDACION
INOCENTE - INOCENTE

El 11 de abril nuestra entidad estuvo representada en Madrid en la Gala de entrega de
ayudas de la Fundacion Inocente por nuestras técnicas Lola Nieto, responsable
sociosanitaria, y Lola Moreno, responsable de Proyectos de AGEBH. Nuestra entidad ha
sido reconocida por el proyecto presentado "Ludopandi: Inclusion y diversion".
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AGEBH AGRADECE AL CMCADIZ POR LA DONACION Y APORTACION ECONOMICA
HACIA NUESTRO COLECTIVO

Gracias a varios talleres realizados por el Colegio de Médicos de Cadiz a beneficio de
AGEBH hemos recibido un donativo que sera de gran ayuda para las distintas actividades
de los jévenes con espina bifida, hidrocefalia y discapacidades afines.

AGEBH RECIBE EL DONATIVO DE LA BOLSA DE CARIDAD POR PARTE DE LA
COFRADIADE NUESTRO PADRE JESUS DEL NAZARENO DE SANTA MARIA

El 12 de septiembre recibimos la visita del Hermano Mayor de la Cofradia del Nazareno; en

ella, nos hizo entrega de una donacion destinada a la ejecucion del Campamento de Verano
2024.

REAL COFRADIA
DE NUESTRO PAORE JESUS NAZAREND

COLABORA CON EL CAMPAMENTO
DE VERANO DE g
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AGEBH RECIBE EL DONATIVO DE LA BOLSA DE CARIDAD POR PARTE DE LA
COFRADIA DE HUMILDAD Y PACIENCIA DE CADIZ

El 13 de septiembre recibimos a los miembros de la Junta de Gobierno de la Cofradia de
Humildad y Paciencia, donde nos hicieron entrega de una donacién de silla de ruedas,
productos farmacéuticos y, ademas, de un donativo de su bolsa caridad destinada para el
Campamento de Verano 2024.

Aprovechamos la ocasion para hacerle mencién y reconocimiento a Ignacio Navarro por su
trayectoria, carifio y entrega desinteresada con la asociacion.

SANTISIM CEISTO DE LA HUMILGAD Y PACIENCIA
Y MESTRA SENORN DE LA AMARGURA

COLABORA CON EL CAMPAMENTO
DE UERANO DE 45

AGEBH RECIBE LA VISITA DE LA COFRADIA DE COLUMNA Y NOS HACE ENTREGA
DE UN DONATIVO

El 28 de noviembre recibimos la visita de nuestros amigos de la Cofradia de Columna,
haciendo entrega a nuestra presidenta de un donativo para colaborar con los proyectos y
actividades de nuestra entidad.
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AGEBH RECIBE EL PREMIO DE LAS BUENAS PRACTICAS EN LA MODALIDAD DE LA
ATENCION

El 29 asistimos al Acto Institucional de la 9° Edicion de los Premios FEGADI. Por segunda
vez, AGEBH ha recibido el Premio a las Buenas practicas en la modalidad de la atencién a
personas con discapacidad fisica por nuestro Programa "La Voz de AGEBH".

AGEBH ASISTE A LA Il EDICION DE LOS PREMIOS CADIZ C.F FUNDACION

El 18 de diciembre asistimos a la Il Ediciéon de los Premios de la Fundacion Cadiz C. F., un
evento que reconoce la labor social, deportiva y cultural de aquellas entidades y personas
que reflejan los valores de la Fundacion Cadiz CF y del cadismo. El evento se celebrd en
el Auditorio de “El Madrugador” en la localidad de El Puerto de Santa Maria (Cadiz).
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AGEBH RECIBE LA VISITA DE NUESTROS AMIGOS DE LA COFRADIA DE SANIDAD Y
LA ENTREGA DE UN DONATIVO DE SU BOLSA DE CARIDAD

El 23 de diciembre tuvimos la visita de representantes de la vocalia de juventud de la
Cofradia de Sanidad, Alejandro Parodi, Lucia de la Cruz y Paula Martin, quienes nos
acompanaron e hicieron entrega de un donativo.

> CURSOS, TALLERES Y JORNADAS

JORNADAS DE PUERTAS ABIERTA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL
MAR EN CADIZ - UCI PEDIATRICA

El 4 de enero nuestra presidenta asistié a las Jornadas de Puertas Abiertas del Hospital
Puerta del Mar de Cadiz, presididas por Sebastidan Quintero, Miguel Moya, Eva Pajares y
Bruno Garcia. En ellas pudimos conocer el impresionante nuevo equipamiento de hospital,
como la nueva UCI pediatrica.
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AGEBH PARTICIPA EN UN TALLER DE MASAJE DO-IN ORGANIZADO POR LA
ASOCIACION REDMUDIS - CADIZ

El 1 de marzo, AGEBH participd en un taller de masaje do-ir en nuestras instalaciones, de la
mano de nuestras compaferas de Redmudis Cadiz. En él realizamos practicas de
automasaje para el cuidado y bienestar de nuestros/as asociados/as.

TALLER DE MUSICOTERAPIA EN AGEBH

El 9 de marzo nuestros/as socios/as disfrutaron de un taller de musicoterapia impartido por
nuestro voluntario Samuel, quien nos hizo seguir el ritmo, bailar y ponernos a prueba en una
tarde de musica, risas y buena compainia.

TALLER DE
MUSICOTERAPIA

LUGAR: SEDE DE AGEBH

N HECENIDAD DE
CONOCIMIENTOS
PREVIOH
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TALLER DE MUSICOTERAPIA EN AGEBH

El 20 de abril, disfrutamos de la segunda sesion del Taller de Musicoterapia impartida por
nuestro voluntario Samuel. Gracias a él nuestros socios/as disfrutaron con las actividades
realizadas.

AGEBH REALIZA UN DIVERTIDO TALLER DE DEPORTE ADAPTADO EN EL GIMNASIO
FEATNESSGYM DE CADIZ

El 13 de abril vivimos una experiencia deportiva gracias a Featness Gym y a la entrenadora
personal, Ana de Cézar Holgado. De este modo nuestros/as usuarios/as disfrutaron de una
sesién de deporte adaptado.
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AGEBH REALIZA UN TALLER DE DEPORTE DE BADMINTON ADAPTADO CON LOS
JOVENES.

El 25 de abril, AGEBH realiz6 un taller de deporte de Badminton adaptado junto a un grupo
de jévenes de la asociacion Aspademis, en las instalaciones del pabellon deportivo IDB LA

AGEBH REALIZA UN Il TALLER DE DEPORTE DE BADMINTON ADPATADO CON LOS
JOVENES

El 9 de mayo el grupo de jévenes de AGEBH, junto a compareros/as de la Asociacion
Aspademis disfrutaron de una nueva sesion conjunta de badminton adaptado en las
instalaciones del pabellon IDB LA PAZ en Cadiz.




Ill TALLER DE MUSICOTERIA EN AGEBH

El 11 de mayo disfrutamos de la tercera sesion del Taller de Musicoterapia. Impartido por
nuestro voluntario Samuel.

AGEBH CELEBRA SU TRADICIONAL ASAMBLEA ORDINARIA 2024

El 24 de mayo se celebré la Asamblea Ordinaria de AGEBH 2024, en la que, entre otros
temas, se aprobd la Memoria Econdmica de 2023 y la Memoria de Actividades 2023.

RECERTIFICACION DE LAS 5 ESTRELLAS DE CALIDAD, EVALUADA POR EL GRUPO
DEVELOP

El 16 de julio tuvimos la evaluacién de Calidad con el evaluador del grupo Develop. En ella
pudimos poner en valor todo el trabajo y la gestidon que realizamos desde nuestra entidad.
Todo ello gracias a nuestra Federacién Espafiola de Espina Bifida e Hidrocefalia, que
apuesta por el fortalecimiento de sus asociaciones miembros en materia de calidad.
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AGEBH ASISTE A LA IV JORNADA DE PRESENTE Y FUTURO DE LAS MUJERES CON
DISCAPACIDAD FISICAY/U ORGANICA DE LA PROVINCIA DE CADIZ

El 21 de octubre asistimos a las IV Jornadas Presente y Futuro de las Mujeres con
Discapacidad Fisica y/u Organica en la Provincia de Cadiz: "Liderazgo Femenino vy
Sororidad", organizadas por Fegadi-Cocemfe.

> PROGRAMA DE ATENCION SOCIAL

Se lleva a cabo actualmente por una psicopedagoga con experiencia en el trabajo con el
colectivo de personas con discapacidad de mas de 12 afios.

La atencion psicosocial se entiende dentro de la atencidn integral que proporcionamos tanto
afectados/as como a sus familias a través de nuestro equipo multidisciplinar.

La forma de trabajar es de manera coordinada con otros servicios publicos y entidades, para
evitar de esta forma duplicidades y agilizar los tramites, ademas de prestar una atencion
mucho mas especifica en esta discapacidad.

Al atender a personas de toda la provincia de Cadiz, esta coordinacién es con los
ayuntamientos, asociaciones de personas con discapacidad, federaciones y servicios
sociales de distintas localidades, haciendo asi un uso eficaz y eficiente de los recursos
sociales existentes.

Entre las funciones que se realizan se encuentran:

A\

Acogida de nuevos usuarios

A\

Servicio de Informacioén, Valoracion, Orientacién y Asesoramiento a usuarios/as y
familiares

Estudio de la realidad (estudio de cada caso para posibilitar un diagnéstico social)
Atencioén social y asesoramiento (con entrevistas individualizadas)

Seguimiento de casos

Busqueda de nuevos recursos sociales

Formacion del voluntariado

YV V. V V VYV V

Coordinacién con otras administraciones y entidades publicas o privadas
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Reuniones informativas con otras entidades.

Visitas hospitalarias

Elaboracién de memorias de actividades

Busqueda de recursos econdmicos para la asociacion y subvenciones
Elaboracién, monitorizacion y justificacion de proyectos sociales
Salidas con el grupo de jévenes

Trabajo de habilidades sociales

Charlas de sensibilizacion y prevencion de la EB

Asistencia a talleres y jornadas sobre asuntos de interés para la Asociacion.

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

Orientacién laboral: cursos de FPE, inscripcion como demandante de empleo,
elaboracion de CV, etc.

Apoyo a las voluntarias de la UCA que estudian Trabajo Social.
Elaboracién de memorias.

Reuniones con representantes de grupos politicos de distintas localidades

YV V V VY

Imparticion de talleres.

Entre las gestiones de interés realizadas se encuentran:

» Colaboracion con FEBHI en el proceso de consecucién de que la EB sea
considerada cronica.

» Colaboracion con el area de educacion del Ayuntamiento de Chiclana para la
elaboracion de una guia de recursos.

» Colaboracion con FEGADI en la elaboracion de la Guia de recursos sociales
» Colaboracion con el estudio sobre el copago de medicamentos de COCEMFE.

» Envio de documentacion de interés a asociados: cursos, legislacion, subvenciones,
Ayudas publicas individuales, becas, etc.

» Trabajo y coordinacion en la renovacién del modelo de gestién de calidad a través de
la Federacién Nacional y el grupo Develop a través del cual tenemos reconocida la
distincion de 2 estrellas.

» Coordinacion con trabajadora social del CRMF de San Fernando en relacion a tres
casos de asociados a nuestra entidad.

» Coordinacion con Trabajadora social de FEGADI.

» Coordinacion con los Técnicos de Empleo de FEBHI

Ademas, se ha atendido dando informacion acerca de otros recursos a un gran numero de
personas de toda la provincia de Cadiz, que no acudieron a nuestra entidad por una
necesidad relacionada con la espina bifida, sino por desconocimiento acerca de donde
dirigirse. Las demandas eran acerca de unos cursos de informatica, centro de personas
inmigrantes, centros de tratamiento drogodependencia, servicios sociales y equipo de
tratamiento familiar.
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> PROGRAMA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

El ocio y el tiempo libre normalizado son sin duda alguna, las actividades mas demandadas
por nuestros/as usuarios/as, ya que siempre se organizan con la finalidad de promover el
medio necesario para una mayor autonomia personal e independencia del medio familiar, a
la vez que proporcionar el tan ansiado respiro familiar.

Dentro de este programa diferenciamos al grupo de jovenes:

GRUPO DE JOVENES

El grupo lo forman jovenes entre 16 a 40 afios con espina bifida e hidrocefalia y
discapacidades afines, con una discapacidad de al menos un 33%.

A través de distintos talleres se trabaja la autonomia, relaciones sociales, autoestima,
habilidades sociales, etc., fomentando asi la iniciativa personal.

Se alternan las sesiones donde se trabajan aspectos concretos con actividades de ocio y
tiempo libre. Al mismo tiempo, con este programa se consigue estimular los procesos de
desarrollo personal, social y cultural, potenciar las habilidades sociales y aumentar la
autonomia personal y autoestima.

Cabe destacar que estas actividades son un medio de diversién que responde a objetivos
que inciden directamente en el desarrollo personal de los/as jévenes (cohesion de grupo,
distintas formas de diversion, habilidades sociales, etc.).

Por otro lado, posibilita que se puedan relacionar con otras personas y llevar a cabo un ocio
normalizado.

Ademas, mejora su autoestima, iniciativa, y es un medio de descarga de muchas
emociones, ya que comparten sus dudas e inquietudes con otras personas con la misma
problematica o similar, sirviendo ello de aprendizaje para la resolucién de sus propios
conflictos.

Entre las actividades de ocio llevadas a cabo durante el pasado 2024, podemos numerar:
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SALIDA DE OCIO EXPOSICION DE ARTE REALZADO POR ASPADEMIS

Un grupo de jovenes visito la exposicion de Arte de nuestros compareros de la Asociacion
Aspademis para contemplar y disfrutar de las obras de arte de nuestros socios Manuel y
Eva.

AGEBH SIEMPRE ANIMANDO AL CADIZ

El grupo de jovenes de AGEBH, fueron a animar al Cadiz C. F. en el Estadio Nuevo
Mirandilla de Cadiz. La asistencia fue posible gracias a la Fundacién del Cadiz C.F por
cedernos entradas para el partido para nuestros jovenes.

JOVENES DE AGEBH DISFRUTARON DE LA GRAN FINAL DE JUVENIL DEL COAC
DEL GRAN TEATRO FALLA

El 2 de febrero nuestros jovenes asistieron y disfrutaron en el Gran Teatro Falla de la Final
de Juvenil del COAC, acompanado de nuestra Técnica Socio Sanitaria Lola Nieto.

35



JOVENES DE AGEBH SE VAN A DISFRUTAR DE LA GRAN FINAL INFANTIL DEL
COAC DEL GRAN TEATRO FALLA

Nuevamente, el 3 de febrero nuestros jovenes asistieron y disfrutaron en el Gran Teatro
Falla en la Final de Juveniles del COAC acompafado de nuestra Técnica Socia Sanitaria
Lola Nieto.

AGEBH EN LA GRAN FINAL DE ROMANCERO DEL COAC EN EL GRAN TEATRO
FALLA

Igualmente, este afo disfrutamos de la Final de Romanceros en el Gran Teatro Falla.

AGEBH ACUDE AL PREGON DE LA PRESENTACION DEL CARTEL DE LA CUADRILLA
DE CARGADORES DE SIETE PALABRAS

El 3 de marzo, AGEBH fue invitada al pregdn de la presentacion del Cartel de la Cuadrilla de
la Cofradia Siete Palabras. Asimismo, recibimos un detalle por parte David Aparicio Ruiz y
David Aparicio Rodriguez entregado a los jovenes y a nuestra Técnica Lola Nieto.
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AGEBH DISFRUTO POR VARIOS DIAS DE LA SEMANA SANTA DE CADIZ EN EL
PALCO ADAPTADO

Algunos de nuestros socios y socias pudieron disfrutar de la Semana Santa gaditana desde
el palco adaptado de Catedral. El martes santo y miércoles santo, a pesar del mal tiempo,
pudimos contemplar el momento de procesionar delante del palco adaptado en la Plaza de
la Catedral.

AGEBH DISFRUTO DE UN GRAN PARTIDO DE FUTBOL DEL CADIZ C.F VIRGILI

AGEBH asistié a uno de los partidos del Cadiz C.F Virgili, quienes nos invitaron a ver y
disfrutar del evento.

CONVIVENCIA DE J'C')VENES DE AGEBH Y LA ASOCIACION LAS CANTERAS DE
PUERTO REAL EN CADIZ

El 18 de mayo disfrutamos de una manana de convivencia con los comparferos/as de la
Asociacion Las Canteras de Puerto Real, Cadiz. Nuestros/as usuarios/as disfrutaron de la
companfia de estos maravillosos/as amigos/as de la asociacion.




SALIDA DE OCIO CON LOS OVENES DE AGEBH

El grupo de Jovenes de AGEBH disfrutaron el 2 de junio de una tarde de ocio en la que
disfrutaron de la Virgen de la Merced en su salida procesional por las calles del Barrio de
Santa Maria en Cadiz.

AGEBH VISITA A EXPOSICION DE OBRAS DE ARTES EN LA GALERIA OMORFIA

En la tarde del 21 de junio acudimos a la inauguracién de la exposicién de la artista y
colaboradora de nuestra entidad Inés, donde sus obras de arte fueron expuestas en la
Galeria de arte Omorfia de Cadiz.

SALIDA DE OCIO CON LOS,J()VENES Y PEQUES DE AGEBH Y EL GRUPO DE
AMIGOS/AS DE LA ASOCIACION ASPADEMIS

Entre nuestras actividades del verano, organizamos un dia de piscina y convivencia con
nuestros comparieros/as de Aspademis en el real club nautico, gracias a la Junta Directiva y
a los trabajadores del Real Club Nautico de Cadiz.
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AGEBH PREPARA SU STAND SOLIDARIO DE LA FERIA DE LIBRO 2024

AGEBH organizé otro afio mas su stand en la Feria del Libro, en la que ofrecimos libros de
calidad a un precio muy asequible. En esta edicion contamos con el apoyo de Gaby y
Alejandro, de nuestro Equipo de Voluntariado, quienes supusieron una gran ayuda para
tener nuestro rincén solidario a punto para la inauguracién. También contamos con la
donacion de libros que se realizé durante todo el afo, destacando la extensa aportacion del
Colegio San Felipe Neri a beneficio de nuestra entidad. La gran oferta con la que contamos
este afio supuso un gran esfuerzo en materia de transporte, pero la ayuda ofrecida por
Maria, de la Hermandad del Cadiz, y su familia hizo posible que otros afios mas diéramos
una segunda vida a los libros.
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LOS JOVENES DE AGEBH DISFRUTAN DE UNA SALIDA DE OCIO A LA FERIA DE LA
SALINA DE SAN FERNANDO

El 11 de julio, un grupo de jovenes y técnicos de AGEBH disfrutaron de una salida al Bahia
Sur, aprovechando la inauguracién de la Feria de San Fernando.

SALIDA DE OCIO CON LOS JOVENES DE AGEBH FIESTA DE CUMPLEANOS

El lunes 22 de julio disfrutamos de otra de nuestras maravillosas salidas de ocio. Esta vez
aprovechamos para celebrar el cumpleafos de nuestra Lola Nieto.

[T TS

SALIDA DE OCIO JUEGOS Y DIVERSION EN LA CASA DE LA JUVENTUD

El 1 de agosto nuestros/as socios/as disfrutaron de un estupendo manana en la Casa de la
Juventud de Cadiz, en la que pudimos dedicar el tiempo a distintas actividades de ocio y
compartir momentos de juegos en equipo.
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TARDE DE OCIO SALIDA AL CINE CON LOS JOVENES DE AGEBH

El 2 de agosto, un grupo de jovenes disfrutaron de una sesién de cine con la pelicula "Padre
no hay mas que uno 4” en las salas del Cine Bahia de Cadiz.

AGEBH DISFRUTA DEL FESTIVAL EN CADIZ “NO SIN MUSICA”

El 2 y 3 de agosto un grupo de jévenes de la asociacién, voluntarios/as y técnicos
disfrutaron del Festival "No sin musica" en el Muelle de Cadiz.

TARDE DE OCIO SALIDA AL CINE BAHIA DE CADIZ CON LOS JOVENES DE AGEBH

El 6 de agosto, los peques de la LUDOPANDI y el grupo de Ocio de AGEBH, disfrutaron de
una nueva sesion de cine con "Gru, mi villano favorito 4" en Cinesur Bahia de Cadiz
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MANANA Y TARDE DE CONVIVENCIA CON LOS JOVENES DE AGEBH EN LA PLAYA
SANTA MARIA EN CADIZ

El 8 de agosto el grupo de jovenes de AGEBH disfrutaron de un maravilloso dia de
convivencia en el modulo adaptado de la Playa de Santa Maria de Cadiz.

TARDE DE FUTBOL CON LOS JOVENES DE AGEBH EN EL TROFEO CARRANZA

El 10 de agosto, nuestros socios/as disfrutaron del Trofeo Carranza, gracias a la Fundacion
del Cadiz C.F por las entradas cedidas a nuestro colectivo.
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SALIDA DE OCIO JUEGO Y DIVERSION EN LA CASA DE LA JUVENTUD DE CADIZ

El 13 de agosto un grupo de jovenes de AGEBH disfrutaron de una mafiana de ocio en la
Delegacion de la Casa de la Juventud en Cadiz.

CONVIVENCIA CON LOS J()VENES DE AGEBH EN LA PLAYA DE VALDELAGRANA-
PUERTO DE SANTA MARIA CADIZ

El 20 de agosto el grupo de jovenes de AGEBH disfrutaron de un dia de convivencia en el
Médulo Adaptado de la Playa de Valdelagrana en el Puerto de Santa Maria.




MANANA DE OCIO DESAYUNO AGEBH CON VISTAS BONITAS DE LA BAHIA DE
CADIZ

El 23 de agosto AGEBH organiz6 una salida de ocio por la Bahia de Cadiz con los jovenes.

SALIDA DE OCIO AL CINE EN FAMILIA EN CADIZ CON EL GRUPO DE JOVENES DE
AGEBH

El 29 de agosto el grupo de jovenes de AGEBH disfrutaron de una tarde de cine en familia
viendo la pelicula CAMPEONES.
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AGEBH VISITA EL CASTILLO DE SAN SEBASTIAN

El 5 de septiembre disfrutamos de un maravilloso paseo y puesta de sol en el Castillo de
San Sebastian en Cadiz.

CAMPAMENTO DE VERANO AGEBH - HOTEL ILUNION CHICLANA DE LA FRONTERA-
CADIZ

AGEBH, un ano mas organizé el Campamento de verano entre los dias del 16 al 20 de
septiembre.

El lugar elegido fue el Hotel llunion de Santi Petri, Chiclana de la Frontera, donde
nuestros/as socios/as disfrutaron cada dia de diferentes actividades ludicas organizado por
la entidad y el propio Hotel.
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SALIDA DE OCIO CONVIVENCIA CON EL GRUPO DE JOVENES Y LOS USUARIOS/AS
DEL CAMPO DE GIBRALTAR-CADIZ

Gracias a la Autoridad Portuaria de la Bahia de Algeciras por su patrocinio para el proyecto
“La atencién integral a la Espina Bifida e hidrocefalia y discapacidades afines en el Campo
de Gibraltar’, acudimos a la localidad de Tarifa para atender a varios de nuestros
usuarios/as, asi como disfrutar de una tarde de visitas y actividades de convivencia con un
grupo de nuestros jévenes.

AGEBH DISFRUTA DE LA FESTIVIDAD DE LOS “TOSANTOS” DE CADIZ

Durante una de nuestras salidas de ocio, los jovenes de AGEBH disfrutaron de la festividad
de "Tosantos" en el Mercado Central de abastos de Cadiz.

AGEBH ASISTE A LA ZAMBOMBA DE NUESTROS AMIGOS/AS DE LA COFRADIA DEL
CAIDO EN CADIZ

El 30 de noviembre, los jovenes de AGEBH disfrutaron de una tarde en la Zambomba del
Caido, organizado por la cofradia del Caido, que todo el afio colaboran con nuestra entidad
y apoyan nuestros proyectos y actividades.
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ALMUERZO NAVIDENO DE AGEBH

Un afo mas, AGEBH llevd a cabo su almuerzo de Navidad en la Cerveceria Pez-Gallo en el
Paseo Maritimo de Cadiz.

SALIDA DE OCIO TARDE MERIENDA, VISITA AL BELEN Y PASAJE DE LOS REYES
MAGOS DE LA NAVIDAD EN CINE

El 26 de diciembre AGEBH organizé una tarde de salida de ocio en la que disfrutaron del
alumbrado Navidefio de Cadiz; ademas, visitaron el Belén de Sebastian Trujillo y, por ultimo,
acudimos al pasaje de los Reyes Magos de Oriente organizado por la Delegacion de
Juventud Céadiz.
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> PROGRAMA DE LUDOPANDI

TALLER DE LUDOPANDI TEMATICA CLUB DE LA LECTURA

El 25 de enero asistimos al Club de la Lectura del Doctor Leo, organizado por la Fundacion
del CADIZ C.F, en la que nuestros jévenes nuestros/as joévenes participaron en las
actividades organizadas.

“Jueves 25 de enero

16:30 ~ Estadio Nugvo
Mirandilla (Pueriao)

Club de lectura
Doctor LEO

B 3 %
ﬁ CADIZCF.
Orgomizods por: ¢ unda

TALLER DE LUDOPANDI CON LA TEMATICA DEL CARNAVAL DE CADIZ Y
CONCURSO DE DISFRACES

El 8 de febrero llevamos a cabo La LUDOPANDI con la tematica del Carnaval de Cadiz, en
la Casa de la Juventud. Alli disfrutaron los pequenos y jovenes de fiesta de carnaval con
distintos talleres, asi como del concurso de disfraces en un ambiente inclusivo.
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TALLER DE LUDOPANDI CON LA TEMATICA DE LA FIESTA DE LA PRIMAVERA

El 2 de marzo los pequefnos y jovenes de AGEBH disfrutaron de una fiesta en la que
festejaron la entrada de la primavera con un gran protagonismo de la naturaleza, flores,
frutas y diversion.

TALLER DE LUDOPANDI CON LA TEMATICA DEL DEPORTE

El 25 de abril nuestros pequefios y jovenes disfrutaron en el Parque Celestino Mutis de
varias actividades deportivas en las que se realizaron varios deportes, todos adaptados, con
una intencién ludica e inclusiva.

TALLER DE LUDOPANDI CON LA TEMATICA DE PASAR UN DIA EN LA PISCINA

El 30 de mayo disfrutamos de una tarde de piscina con nuestros compafieros de Aspademis
Cadiz. Gracias a Cristina Blanco y al Real Club Nautico de Cadiz, tuvimos la oportunidad de
que nuestros pequenos y jovenes hayan podido disfrutar de tan magnificas instalaciones,
asi como la atencién y el carifio con el que nos han recibido en todo momento.
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TALLER DE LUDOPANDI VISITA AL PARQUE DE BOMBEROS DE CADIZ

El 5 de agosto el grupo de jovenes y los peques de la Ludopandi disfrutaron de una salida
de ocio al Parque de Bomberos de Cadiz. Durante la visita a las instalaciones del parque,
aprendieron sobre la importante labor que realizan los bomberos para protegernos. Pudieron
ver los camiones, los uniformes, y les explicaron como actuan en una emergencia. Una
experiencia educativa y emocionante.

TALLER DE LUDOPANDI CON LA TEMATICA DE HALLOWEEN

Los peques y jovenes de AGEBH disfrutaron de nuestra LUDOPANDI con la tematica de
Halloween junto a nuestros compafieros/as y los peques de la asociacion Aspademis Cadiz.
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El 30 de noviembre el grupo de jovenes y pequefios de la Ludopandi, asi como sus
familiares, disfrutaron del estreno de la pelicula de Disney “Vaiana 2” en el cine del Centro
Comercial Bahia de Cadiz (Corte Inglés). Se trata de una actividad promovida por Banco
Mediolanum para una campana solidaria hacia nuestro colectivo.

> PROGRAMA DE ATENCION SOCIOSANITARIA

La espina bifida requiere una coordinacion continuada con las diferentes disciplinas
médicas.

Gracias a las reuniones que hemos mantenido con la Direccion Médica del Hospital Puerta
del Mar y la Delegacién de Salud, la Consulta Multidisciplinar consiguid instaurarse en el
Hospital Puerta del Mar.

En esta consulta multidisciplinar se tratan las siguientes especialidades: Rehabilitacion,
Neonatologia, Cirugia Pediatrica, Traumatologia, Neurocirugia, Urologia, Alergologia y
Digestivo.

Entre las reuniones mantenidas se encuentran:
+ Reunién con la Director Médico del Hospital Universitario Puerta del Mar.
+ Reunién con la Jefa de Cirugia pediatrica.

« Reunidén con el Alergdlogo del Hospital Puerta del Mar.

+ Reunion con el Gobierno del PP en el Parlamento Andaluz en relacion a la
aprobacién de la PNL en Andalucia que aun no ha tenido consecuencias. La
administrativa continua gestionando desde la Asociacion las citas médicas, a través
de gestoria de usuario gracias a un acuerdo con el Hospital Puerta del Mar. En total
a lo largo del 2024 ha tramitado 25 citas médicas, la mayoria de ellas para urologia
y rehabilitaciéon y neurocirugia.

51



> PROGRAMA DE REHABILITACION Y AULA DE ESTIMULACION

En la espina bifida, al igual que en la mayoria de las enfermedades crénicas, la
rehabilitacién y la estimulacion es fundamental para recuperar la musculatura perdida,
eliminar contracturas ocasionadas por las malas posturas o el uso de bastones vy sillas de
ruedas, mejorar la coordinacion, la concentracion, etc.

Rehabilitacion

A lo largo del ano 2024, hemos llevado a cabo este programa tan demandado y con tanta
participacion por parte de nuestros usuarios/as. Esto ha sido posible gracias a la dotacién de
un profesional técnico por parte de FEGADI “Yo te Cuido” (Federacion Gaditana de
Personas con Discapacidad Fisica y Organica).

Las distintas maneras de trabajar con los afectados han sido las siguientes:

TRABAJO SELECTIVO DE LAS ZONAS CORPORALES DEPENDIENDO
DEL AFECTADO A TRATAR (CAMILLA).

TRABAJO GENERICO DE GIMNASIA, INCIDIENDO EN EJERCICIOS DE
PREVENCION DE COLUMNA (COLCHONETAS).

TRABAJO DE RESISTENCIA ORGANICA (BICICLETA ESTATICA).

TRABAJO DE PROPIOCEPCION, EN TODO EL ESPACIO
APROVECHABLE.

JUEGOS (GIMNASIO).
ESTIMULACION Y REFUERZO MUSCULAR MEDIANTE TENS.
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Las sesiones fueron distribuidas de la siguiente manera:

= TRATAMIENTO INDIVIDUAL
* TRATAMIENTO EN GRUPO

Las actividades llevadas a cabo por la Fisioterapeuta han estado estructuradas del siguiente
modo:

= REHABILITACION EN LA SALA DE ESTIMULACION
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Aula de estimulacion

Nuestra Sala de Estimulacion de Cadiz se encuentra en funcionamiento desde enero de
2012 en las nuevas instalaciones cedidas por el Ayuntamiento de Cadiz, sita en Calle
Medina Sidonia 15-17.

En ella estamos realizando hasta la fecha un importante trabajo de rehabilitacion y de
seguimiento psicopedagdgico, de la mano de dos técnicos de la asociacion: la fisioterapeuta
y la psicopedagoga, teniendo sendos profesionales una amplia experiencia en el trabajo con
el colectivo de la espina bifida.

El Técnico en Integracién Social actualmente lleva a cabo el trabajo que se esta realizando
en el aula con los distintos afectados: estimulacion sensorial y cognitiva, trabajo de esquema
corporal y coordinacion, atencién, memoria, etc. Para ello se elabora un programa
individualizado de actividades segun las necesidades de cada persona usuaria y los
objetivos que nos planteamos a nivel cognitivo, sensorial y motor. De esta forma, el trabajo
se encamina a llevar a cabo actuaciones que potencien las capacidades de los mas
pequefios y contribuyan a una vida activa y participativa, especialmente en el entorno
escolar, donde pasan gran parte de su tiempo.

Las actuaciones se dirigen a una estimulacion intelectual para ayudar al desarrollo de una
atencién y comprension adecuada. Ademas, se complementa con el trabajo especifico de un
programa dirigido al refuerzo de la lectura y del lenguaje fomentando las areas verbales:
comprension y fluidez verbal, lectura y escritura.

En cuanto a la estimulacion fisica y sensorial se realizan actividades de desplazamientos,
exploracion, tacto de distintas superficies y texturas, ... Ademas de acompafiarse con un
programa de actividades dirigidas al conocimiento y adquisicion del esquema corporal, asi
como el trabajo de la expresién corporal lo cual ayuda al desarrollo emocional y a la
adquisicion de habilidades sociales necesarias para las relaciones interpersonales tan
necesarias para la vida diaria.

Los destinatarios disfrutan de una o dos sesiones a la semana de 45 minutos con la
profesional de Fisioterapia y de una a tres sesiones a la semana de 60 minutos con la
Psicopedagoga.

En el tiempo que llevamos realizando las actividades, podemos ver una mejoria notable de
todos los alumnos/as participantes tanto en las actividades escolares como en sus
relaciones sociales en el entorno escolar, asi como con sus iguales, consecuencia de una
mayor confianza adquirida y en definitiva un aumento de la autoestima.

En cuanto a las personas que cumplen 18 afos y se beneficiaron del Aula de Estimulacion,
contindan en contacto con nosotros, ya que se intenta un refuerzo de los logros que han
conseguido y pasan a otros programas que desde AGEBH llevamos a cabo, incluidos
igualmente en sus programas individuales de actividades reforzandose aquellos aspectos en
los que se detectaran mas carencias a nivel no sélo sensorial, cognitivo y motor, sino
educativo, laboral, social, etc.

> PROGRAMA DE ATENCION PSICOEDUCATIVA

Lo lleva a cabo una Psicopedagoga en coordinacion con el técnico en integracion social. La
espina bifida no siempre viene acompafiada de dificultades educativas, pero dado que el
nifo/a pasa la mayor parte del tiempo dentro del aula, es fundamental detectar las
dificultades que puedan aparecer, valorar las necesidades de adaptacién pedagdégica, apoyo
escolar, etc.
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Igualmente se entiende que es importante la formaciéon al profesorado que trabaja con
nifos/as que tengan la patologia, a través de charlas informativas y pautas que se han ido
aprendiendo en el trabajo cotidiano con nuestros pequefnos/as.

PROGRAMA DE REFUERZO ESCOLAR Y SEGUIMIENTO PSICOPEDAGOGICO

Durante el curso 2023/2024 se ha llevado a cabo el programa de refuerzo escolar con los
chicos y chicas de la asociacion, que necesitan ayuda para superar los objetivos educativos
que les son demandados en los diferentes niveles que cursan.

Se han trabajado las dificultades de aprendizaje que presentan los nifos/as en las distintas
areas, a su vez que se llevaba a cabo técnicas de estudio, asi como el seguimiento
psicopedagdgico y la estimulacién cognitiva.

REUNIONES CON LA DELEGACION DE EDUCACION

Con la finalidad de tratar las necesidades y demandas en el sector educativo de las
personas afectadas escolarizadas, como son:
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1. Dotacion de monitor/a de apoyo.

2. Monitor de apoyo para excursiones y salidas del centro.

3. Becas.

4. Escolarizacién el Centro adecuado a las necesidades socio-sanitarias.
5. Accesibilidad en los Centros Educativos.

6. Integracion Escolar — Jornadas de Sensibilizacion.

7. Coordinacion y trabajo multidisciplinar con los distintos EOE.

PROGRAMAS QUE SE REALIZAN DESDE AGEBH

En los programas que se llevan a cabo desde la asociacion, queremos dejar constancia de
la importancia que tiene el trabajo en equipo de manera interdisciplinar para poder conseguir
los objetivos que nos marcamos como asociacién y dentro de cada intervencion.

En este trabajo interdisciplinar intervienen un equipo compuesto por una Psicopedagoga, un
técnico de Integracion Social, una Fisioterapeuta, una Administrativa/responsable
sociosanitaria. Todas ellas trabajan de manera coordinada y de forma consensuada con las
decisiones que se toman por parte de la Junta Directiva.

DIFUSION EN REDES SOCIALES

Durante 2024, la presencia de AGEBH en redes sociales ha seguido consolidandose como
una herramienta clave de sensibilizacion, visibilizacién y conexién con la comunidad. Los
datos mas relevantes en cuanto a alcance e interaccién han sido los siguientes:

Instagram (@agebh_insta):
- Visualizaciones: 80.722

- Nimero de “me gusta” recibidos: 6561

Facebook (Agebh Espina Bifida):
- Visualizaciones: 91.703

- Numero de “me gusta” recibidos: 4.120

VALORACION GENERAL DE LA ENCUESTA SOBRE LA VISION, MISION Y VALORES
DE LA ASOCIACION

A través de diversas encuestas dirigidas a nuestros asociados, hemos encontrado una
percepcion muy positiva y alineada de los participantes respecto a la direccidn estratégica y
los valores de la asociacion. Se observa un amplio consenso en torno a la utilidad, claridad e
inspiracién que genera el trabajo realizado hasta ahora.
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La mayoria de las personas encuestadas consideran que la vision es clara, inspiradora y util
como guia para la toma de decisiones. También se destaca como atractiva para los distintos
grupos de interés, lo que es una senal clara de que transmite adecuadamente su propdsito.

Algunas respuestas sugieren que podria haber espacio para seguir afinando como se
comunica la vision en términos de realismo y proyeccion a futuro. Este matiz abre una
excelente oportunidad para reforzar su formulacion, asegurando que conecte todavia mejor
con las expectativas de los miembros.

Los resultados indican que la misién es vista como representativa, clara y alineada con el
contexto social. Ademas, genera entusiasmo, lo que habla muy bien del compromiso
emocional de las personas con el propdsito de la organizacion.

Los valores fundamentales como la transparencia, cercania, trabajo en equipo, alegria y
profesionalidad son ampliamente reconocidos y valorados por los participantes. Esto denota
una cultura organizacional bien definida y compartida.

En el caso del valor de la flexibilidad, aunque la mayoria lo percibe presente, hay margen
para visibilizar mas claramente cémo se practica en el dia a dia, lo que puede reforzar adn
mas la confianza en la capacidad de adaptacién de la asociacion.

La valoracion de las actividades y programas es muy positiva, siendo calificada como
satisfactoria por todos los participantes. Las sugerencias recogidas son constructivas y
demuestran interés por enriquecer la experiencia, con ideas como incorporar mas salidas o
actividades sociales. También se valoré explicitamente el buen trabajo del equipo, lo que
refuerza la percepcion de una gestion cercana y eficaz.

La asociacion se proyecta como una entidad con una mision y valores sélidos, y con una
vision que genera gran aceptacion. Existen oportunidades interesantes para seguir afinando
la forma en que se comunica y se vive esa vision, asi como para poner en valor practicas
que ya existen, como la flexibilidad. Todo ello desde una base muy bien consolidada de
compromiso y satisfaccion.
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B. Recursos humanos asignados a la actividad®

Tipo de personal Numero

Personal asalariado 4

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario 30

C. Coste y financiacion de la actividad

COSTE" IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a. Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno

Aprovisionamientos

a. Compras de bienes destinados a la actividad

b. Compras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades

e. Perdidas por deterioro

Gastos de personal 90.035,27

Otros gastos de la actividad 22.460,43

a. Arrendamientos y canones

b. Reparaciones y conservacion

c. Servicios de profesionales independientes 884,69

d. Transportes

e. Primas de seguros 413,20

f. Servicios bancarios 675,99

g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas

h.  Suministros
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i.  Tributos

j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad

k. Otros servicios 2.486,55
Amortizacién de inmovilizado 32,86
Gastos financieros
Diferencias de cambio
Adquisicion de inmovilizado

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 112.528,56
FINANCIACION IMPORTE
Cuotas de asociados 19.872,26
Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de usuarios)!!
Ingresos ordinarios de la actividad mercantil '?
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos con origen en la Administracion Publica™ 65.066,93
a. Contratos con el sector publico
b. Subvenciones 65.066,93
c. Conciertos
Otros ingresos del sector privado 59.723,26
a. Subvenciones 20.318,26
b. Donaciones y legados 26.107,00
c. Ofros tipos de ingresos 13.298,00
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 144.662,45

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

atencion a sus familiares y/o cuidadores.

Personas con espina bifida e Hidrocefalia y discapacidades afines son los beneficiarios
directos. Un total de 120 nifios/as, jovenes y adultos. Ademas, también contemplamos la
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También consideramos beneficiaria a la poblacién en general, un nimero indeterminado,
puesto que no sabemos a exactamente a cuantas personas de diferentes localidades
hemos informado en los diferentes programas de sensibilizacién y prevencion.

Las personas usuarias, estan valoradas y tienen certificado de discapacidad, al menos 33%,
aunque la gran mayoria tiene mas de un 65% de discapacidad.

Tienen falta de movilidad de los miembros inferiores y necesitan el uso de bastones o sillas
de rueda.

Clases de beneficiarios/as:

Diferenciamos entre las personas afectadas y sus familiares como beneficiarios mas
directos, y la poblacion en general (colegios, alumnado, profesorado y viandantes) como
indirectos.

La prevencién y sensibilizacion se dirige a la poblacién en general y colegios y alumnado.
Igualmente nos estamos centrando en sensibilizar a centros de servicios sociales y centros
sanitarios.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a: '*

El Unico requisito es estar asociados y tener espina bifida y/o hidrocefalia y discapacidades
afines. También atendemos al entorno mas proximo de nuestros nifios/as, jovenes y
adultos.

Igualmente damos informacion a aquellos/as afectados que no estén asociados y les
orientamos y derivamos a otros servicios.

En el afio 2023, se inici6 una cuota copago a parte para acceder al servicio de fisioterapia
para poder cofinanciar los costes de los servicios.

Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

Intentamos dar respuestas a la totalidad de las demandas que nos plantean, realizando
actuaciones totalmente individualizadas y coordinadas con otras entidades.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Los resultados son positivos porque se han realizado las actividades necesarias para
alcanzar los objetivos y fines de la asociacion.

En cuanto a la consulta médica multidisciplinar, seguimos trabajando en ella porque aun
nos llegan quejas, si bien es por la saturacion a la que estan sometidos los propios médicos
especialistas que tratan la espina bifida.

En este aspecto igualmente, seguimos luchando con el apoyo de la Federaciéon Nacional de
espina bifida para que en Andalucia sea reconocida como enfermedad croénica, teniendo de
esta manera mejores accesos a medicamentos y aparatos. En este sentido hemos tenido
numerosas reuniones con Consejeria de Salud y los distintos grupos politicos para lograr
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que la PNL aprobada en 2018 por unanimidad en el Parlamento Andaluz se haga efectiva y
real.

El numero de charlas en centros educativos seguimos en la linea de aumentarlos, ya que es
la mejor manera de prevenir la discriminacién y fomentar la insercién. Cabe resefiar que
dependemos normalmente de la disponibilidad horaria de los tutores y de la voluntad del
centro. Creemos que es importante abrirnos no soélo a hablar de la espina bifida de forma
particular, sino de la discapacidad en general y de las diferentes necesidades y
capacidades educativas que tiene cada nifio/a, ya que forma parte de la educacion inclusiva
que se debe fomentar desde los centros escolares y educativos.

La atencion social sigue siendo la misma aun teniendo en cuenta que actualmente dicha
atencion es llevada a cabo por la Psicopedagoga de la asociacion en coordinacién con el
Técnico en Integracion Social. Contamos siempre con el apoyo de la Trabajadora Social de
FEGADI y con los técnicos de FEBHI, asi como con los Trabajadores sociales de los
centros comunitarios de zona.

Se observan carencias de habilidades sociales en los jévenes y falta de motivacion,
posiblemente por la sobreproteccion en sus hogares.

Igualmente creemos que es muy importante destacar el esfuerzo realizado para implantar
un plan de calidad en el trabajo diario de nuestra entidad, desarrollado desde el afo 2016.

Y tal esfuerzo sigue teniendo su resultado. Actualmente poseemos “La excelencia a la
Gestidon y al Compromiso Social”: Nivel 2 estrellas. Reconocimiento otorgado por la
Fundacion Grupo DEVELOP. Fecha de concesion: 16/07/2024, en el ano 2027 volveremos
a recertificarnos.

Las salidas de Ocio adaptado siguen funcionando, mas a raiz de que se pidiera al
voluntariado que se encargaran de pequefos grupos cada uno, de forma que cada
voluntario/a, tuviese asignado un pequefio grupo de 7-10 personas. En esta ocasion no
importaba el numero de participantes en cada salida, decidiendo que éstas se realizarian
incluso aunque solo acudiese ese dia una sola persona con discapacidad, atendiendo asi
las demandas individuales y colectivas.

En cuanto a la estimulacién cognitiva la lleva a cabo el Técnico de Integracién Social,
trabajando las carencias detectadas en el grupo de jovenes en relaciéon a las habilidades
sociales, actividades de la vida diaria y de sobreproteccion.

Centrandonos en el aspecto socio sanitario, nuestra coordinadora sociosanitaria se encarga
de la coordinacion del servicio con todas las administraciones publicas y la gerencia del
Hospital Puerta del Mar. Bien es cierto que, hasta la fecha, la gestion de las citas médicas
de nuestros/as asociados/as seguimos realizandola sin problemas en coordinacién con
gestoria de usuarios. Ademas, seguimos trabajando con direccion meédica para que el
funcionamiento real de la nueva Unidad Multidisciplinar de la Espina Bifida en el Hospital
Universitario Puerta del Mar siga siendo efectiva.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

Se han cumplido el 100% de los fines recogidos en nuestros estatutos ya que todos los
programas que desarrollamos contemplan actividades dirigidas al objetivo de conseguirlos.
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5. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION"

A. Medios Personales'®

Personal asalariado Fijo

Numero Categoria o cualificacion
medio"’ Tipo de contrato® profesional'®
1 Indefinido Oficial 12 Administrativo
1 Indefinido Psicopedagoga
1 Indefinido Fisioterapia
1 Indefinido Técnico de Integracién Social
e Personal asalariado No Fijo
Numero Categoria o cualificacion
medio? Tipo de contrato?’ profesional??
e Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios
Numero Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a
medio?3 la entidad
e Voluntariado
Numero
medio?* Actividades en las que participan

30

A través del Convenio de colaboracién del “Plan de Voluntariado UCA’
participan en distintos Programas: Programa de Ocio y Tiempo Libre,
Programa de Estimulacion Cognitiva y Programa Ludopandi.

Ademas, también participan en las actividades de sensibilizacion y
prevencion de la espina bifida en particular y de la discapacidad en general.
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B. Medios materiales

Numero

Centros o establecimientos de la entidad

Titularidad o relacién juridica

Localizacién

Cedido por el ayuntamiento de Cadiz
a través de un convenio

C/ Medina Sidonia 15-17. C.P. 1112-
Cadiz

Sede postal en la localidad de Tarifa

C/Convento Edificio Puerta Jerez
1C-C.P.11380-Tarifa(Cadiz)

Caracteristicas

Local nuevo totalmente adaptado a las necesidades de nuestro colectivo (barreras
arquitectonicas)

Numero

Equipamiento

Equipamiento y vehiculos

Localizacion/identificacion

Tres despachos, una sala de reunion,
una sala de estimulacion sensorial y
rehabilitacién y las zonas comunes
(bafos, salon de actos).

Igualmente, tenemos tres
ordenadores, fotocopiadora, portatil,
sala de estimulacién con materiales
sensoriales, materiales fungibles,
sillas de ruedas, proyector, material
divulgativo en forma de diptico,
triptico, cuentos, CD...

C/Medina Sidonia 15-17. Cadiz

C. Subvenciones publicas?

Origen

Importe

Aplicacién

Diputacion de Cadiz: Nominativa 2024

10.000,00

‘La EBH y discapacidades
afines en la Escuela en la
Provincia de Cadiz”

Diputacion de Cadiz: Igualdad 2024

1.459,39

“Talleres de emociones y
meditacion para las mujeres
con EBH y discapacidades
afines”

Ayuntamiento de San Fernando 2024

2.942,63

‘La EBH y discapacidades
afines en San Fernando:
llevando una vida integrada
y auténoma-
Acompafiamiento integral a
las personas con
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discapacidad y sus
familiares”

Ayuntamiento de Chiclana: Servicios Sociales || 2.282,86 “Prevencion de la

2024 discriminacién 'y atencion
integral a la EBH vy
discapacidades afines en
Chiclana 2024” (abonado en
2025)

Ayuntamiento de Chiclana: Servicios 1.800,00 “Material informatico y de

Sociales-Adquisicion bienes inventariables fisioterapia/rehabilitacion”

2024 (abonado en 2025)

Ayuntamiento de Cadiz (linea 1): Servicios 10.000,00 | “Atencién integral en la EBH

Sociales y discapacidades afines en
la infancia y juventud 2024”

Ayuntamiento de Cadiz (linea 2): Servicios 5.000,00 “Mantenimiento Sede

Sociales AGEBH”

Ayuntamiento de Cadiz: Participacion 6.000,00 “Campamento de verano y

Ciudadana 2024 talles de concienciacion,
convivencia e  inclusion
social 2024” (abonado en
2025)

Fundacién La Caixa: Cercania 2024 2.000,00 “Programa Estimulacion
Cognitiva”

Fundacion Martinez Yepes 3.500,00 Donacién Aula de
Estimulacion

Fundacion Inocente 10.000,00 || “La Ludopandi de AGEBH:
Inclusion y Diversién”

Ayuntamiento de Cadiz: Mujer 2024 5.000,00 ‘La mujer empoderada en
Cadiz frente a la EBH vy
discapacidades afines 2024”

Ayuntamiento de Chiclana: Salud 2024 817,25 “Atencién Sanitaria integral a
la EBH vy discapacidades
afines en la localidad de
Chiclana de la Frontera”
(abonado en 2025)

Autoridad Portuaria Bahia de Algeciras 2024 1.700,00 “Atencion integral a la EBH y
discapacidades afines en el
Campo de Gibraltar”

Diputacion de Cadiz: Cultura 2024 1.633,46 “Exposicion y  Subasta

benéfica de Arte AGEBH
2024” (abonado en 2025)
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Banco Mediolanum: Semana Solidaria 2024 10.040,00 “Cine Solidario 2024”
(abonado en 2025)

Titania: 12 Compromisos sociales 600,00 “Aula de Estimulacion
AGEBH”

CINFA: La voz del paciente 2.500,00 “La Ludopandi de AGEBH”

Consejeria Inclusion Social- Linea 5 3.332,20 “Habilidades para el mundo

programas laboral para personas con

EBH y discapacidades
afines” (abonado en 2025)

Consejeria Inclusion Social- Linea 5 3.218,64 “Atencion integral ala EBH y
Programas discapacidades afines”
(abonado en 2025)

Consejeria Inclusion Social- Linea 5 1.195,08 “Mantenimiento Sede
Mantenimiento AGEBH” (abonado en 2025)

6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempeiio de sus funciones:

Concepto?® Origen?’ Importe

NO PERCIBEN

B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva

Puesto de trabajo Habilitacion estatutaria?® Importe

NO DESEMPENAN

7. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN
QUE SE DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Se desarrollan los programas senalados anteriormente, siendo las actividades expuestas
las que se llevan a cabo, con variaciones segun las evaluaciones que realizamos de las
mismas en cuanto a contenidos o metodologia.

El equipo técnico es el encargado de planificarlo y ejecutarlo, siempre bajo la supervision
de la Junta directiva con la que nos reunimos y pautamos las mismas.

La junta directiva de la asociacion, elegida en asamblea, junto con el criterio del equipo
técnico decide en conjunto las actividades a plantear y se decide en equipo como
organizarlas. Siembre se tiene muy en cuenta las necesidades y las propuestas de los
usuarios/as y de todos los grupos de interés de la entidad. Por ello la Asamblea es 6rgano
supremo Yy todas las propuestas son presentadas, discutidas y aprobadas en Asamblea
para el buen funcionamiento de la entidad.
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Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de
representacion de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo Firma

Maria Luisa Valderrama Presidenta 31247504A Firmado digitalmente

Méndez por 31247504A MARIA
MARIA LUISA  Luisa vALDERRAMA

VALDERRAMA (R:G11392396)

Fecha: 2025.05.28
(R: G11392396) 18:30:19 +0200'

Antonio Bellido Alvarez Vicepresidente BELLIDO Firmado

digitalmente por

ALVAREZ  BELLIDO ALVAREZ

ANTONIO -
ANTONIO - 32059591y

Fecha: 2025.05.28

32059591 Y 18:15:14 +02'00'

Maria del Carmen Gamero Tesorera GAMERO ;';fr“ggfm g';gmi‘éi
Mallou MALLOU MARIA  mARIA DEL CARMEN -
DEL CARMEN - 488997296
Fecha: 2025.05.28
48899729G 18:24:07 +02'00"
Manuel Garcia Marin Vocal
Mario Sanchez Garzon Vocal

NOTAS PARA CUMPLIMENTACION DE LA MEMORIA DE ACTIVIDADES.

' Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio econémico, que no podra exceder
de doce meses. Se indicara el afio a que corresponde y, en caso de que no sea coincidente
con el afo natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del ejercicio.

2 Se indicara la Ley que regula el régimen de constitucion e inscripcion de la entidad.

3 Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita la entidad, indicando la

Administracion Publica (Estado o Comunidad Autonoma) y el Departamento correspondiente
(Ministerio o Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.
4 La fecha de inscripcion del acuerdo de constitucion en el Registro de Asociaciones.

% Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.
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6 Se indicara el numero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de
cierre del gjercicio

7 Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo,
asociaciones civiles, organizaciones empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes
deportivos, fundaciones, sociedades andnimas, colegios profesionales, Administraciones
Publicas u otras).

8 La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la
totalidad de los contenidos del apartado 4 de la Memoria.

° Relacion numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la
nota 9. En los supuestos en que el personal desempefie funciones en varias actividades se
prorrateara su numero entre todas ellas.

0 Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la
misma. Los conceptos que puedan imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o
“amortizacion de inmovilizado” deberan prorratearse entre todas ellas.

" En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por
transacciones, con salida o entrega de servicios objeto de trafico de la entidad, mediante
precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en
concepto de participacion en el coste de la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota
por participacion en congresos 0 cursos, asi como las derivadas de entregas de bienes,
prestaciones sociales o asistenciales.

2 Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad,
mediante precio.

13 Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y c).

4 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacion para el acceso a sus servicios,
incluidas las condiciones econdémicas establecidas en cada uno de los distintos servicios
prestados

5 Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando
tanto los destinados a actividades como los destinados al mantenimiento de la estructura
asociativa.

16 Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos,
como el asignado a labores administrativas y de gestion de la estructura asociativa.

7 Para calcular el nimero medio de personal fijo hay que tener en cuenta los siguientes
criterios:

a) Si en el afio no ha habido importantes movimientos de la plantilla, indique aqui la suma
media de los fijos al principio y a fin del ejercicio.

b) Si ha habido movimientos, calcule la suma de la plantilla en cada uno de los meses del
afio y divida por doce.

c¢) Si hubo regulacién temporal de empleo o de jornada laboral, el personal afectado debe
incluirse como personal fijo, pero soélo en la proporcién que corresponda a la fraccion del afio
o jornada del afio efectivamente trabajada.
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'8 Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacion de los
documentos TC-2.

9 Se indicara el grupo de cotizacion, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los
documentos TC-2.

20 Para calcular el personal no fijo medio, se sumara el total de semanas que han trabajado
los/las empleados/as no fijos y se dividira entre 52 semanas.

También se puede hacer esta operacion equivalente a la anterior: n°® medio de personas
contratadas = n°® medio de semanas trabajadas / 52.

21 Se indicaran las claves de “tipos de contrato” empleadas en la cumplimentacién de los
documentos TC-2.

22 Se indicara el grupo de cotizacion, asi como el epigrafe correspondiente a la tarifa de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales empleado en la cumplimentacion de los
documentos TC-2.

2 Se indicara el numero medio de profesionales externos que han prestado servicios a la
asociacion.

24 En este apartado se seguiran los mismos criterios utilizados en el calculo del personal
asalariado no fijo.

25 Se desglosaran todas y cada una de las subvenciones publicas devengadas durante el
ejercicio, indicando el importe y caracteristicas de las mismas. Se indicara, asimismo, el
organismo subvencionador (descendiendo a nivel de Direccion General), asi como las
actividades a que se destinan y, en su caso, las condiciones a que estan sujetas.

26 Cargo que ocupa dentro de la Junta Directiva.
27 Se indicara la naturaleza privada de los fondos con cargo a los cuales se perciben las
retribuciones, tales como cuotas de socios o0 usuarios, ventas, patrocinios, donaciones u

otros conceptos similares.

28 Se indicara el articulo de los Estatutos de la entidad que habilita al ejercicio de funciones
distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva.
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